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MINISTERIO
DE TRABAIO

DATOS GENERALES DE LA SUBVENCION

NRO. EXPEDIENTE 2015/SPE/0000400132

Apoyo a la Implementacion del Plan Estratégico en Materia de Igualdad y no Discriminacion
TITULO en el Trabajo; y ampliacién de oportunidades laborales para los colectivos humanos en
situaciones de discriminacion

ENTIDAD BENEFICIARIA Ministerio de Trabajo
FECHA RECEPCION FONDOS 18 de Noviembre 2015
FECHA LIMITE EJECUCION 21 de Abril 2019
TOTAL; 175.000 Euros TOTAL EN PESOS;
MENTE BELASIREENCION CAPITULO 496.04. RD$9,859,885.00

DESCRIPCION DEL GASTO PROPUESTO

NRO. DE LA OPERACION {orden carrelativo)
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CODIGO Y DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD SEGUN PLAN
OPERATIVO 2018

A.18.1 Auditoria de la Subvencién

RESULTADO DEL PROYECTO AL QUE CONTRIBUYE

RECEPTOR DEL PAGO

CAMPUSANO Y ASOCIADOS SRL.

FECHA DE LA OPERACION

28/03/2019

OBIJETO DEL GASTO (explicar en detalle)

2.2.8.7.03 SERVICIOS DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA.

A LOS ESTADOS DE FINANCIEROS DE PROYECTO.

APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO EN
MATERIA DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION EN EL TRABAIO;
Y AMPLIACION DE OPORTUNIDADES LABORALES PARA LOS
COLECTIVOS HUMANOS EN SITUACIONES DE DISCRIMINACION

APLICACION PRESUPUESTARIA

CAPITULO PRESUPUESTARIO 496.04

SALDO ANTERIOR EN CAPITULO, Euros 29,873.77

CANTIDAD A PAGAR, Euros 4,921.71

PAGO EN PESOS RD 277,300.00

SALDO RESULTANTE EN EL CAPITULO, Euros 24,952.06

SALDO FINAL DE LA SUBVENCION, Euros 24,952.06

FORMA DE PAGO Transferencia Bancaria

JUSTIFICANTES QUE SE ANEXAN Solicitudes, Certificacién de Fondos, cotizaciones ~_~—~
OBSERVACIONES Tasa Utilizada 56.3422

A propuesta de las responsables de la ejecucion de actividades

Responsable de solicitud en MT

Conforme con los gastas y conceptos
propuestos

Fecha: 28/03/2019

MINISTRO DE TRABAIO

NO OBIECION AL O —SEGUIMIENTO AECID
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